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VISION Alle grønlandske børn 
og unge i Grønland og Danmark 
skal vokse op i tryghed, have 
mulighed for udvikling og adgang 
til uddannelse.

MISSION Vi iværksætter tiltag, 
der skaber positive forandringer 
for grønlandske børn og unge, som 
sikrer deres rettigheder og baner 
vejen til uddannelse.

MÅLGRUPPE Grønlandske børn 
og unge i sårbare livssituationer.



                         

                         
En

                         blev til..
STRATEGI                          

Vi har spurgt børn, unge og 
forældre, hvad der betyder 
noget for dem, bl.a. gennem 
metoden Rumrejsen, som er 
en leg, der hjælper børn til at 
sætte ord på, hvad der er vigtigt 
i deres liv og hvad de drømmer 
om. Alle børn i vores største 
indsats, Et Bedre Liv i Danmark, 
har haft mulighed for at komme 
med på en rumrejse. 

Derudover har en række skoler 
i Grønland brugt Rumrejsen. 
Det har resulteret i, at flere end 
60 børn har svaret på, hvordan 
de ville indrette sig på en ny 
planet, hvis de helt selv kunne 
bestemme. 

Vi har også spillet dialogspil 
med unge, som har fået 
mulighed for at fortælle hvad, 

der fylder i deres liv, lige nu 
og hvad de drømmer om, og 
vi har spurgt forældre, hvad 
der gør deres familieliv godt, 
og hvad der kan være med til 
at få det til at fungere bedre. 
Alle de mange besvarelser er 
fundamentet for Grønlandske 
Børns 2025-strategi. 

God læselyst!

For at udarbejde den bedste strategi for de kommende 
år, har vi i Grønlandske Børn inddraget børn, unge og 

forældre fra både Grønland og Danmark.



I Grønlandske Børn 
skal alle børn 
opleve... 

• At føle sig som en værdifuld del af 
et fællesskab 

• At kunne udfordre sig selv gennem 
sjove og udviklende aktiviteter og 
opleve at være modige og at kunne 
og turde en masse 

• At have tiltro til egne evner og 
ønsker  

• En større verden og få øjnene op 
for nye muligheder 

• At få hjælp til svære ting og lære 
at løse konflikter og sige fra, når 
det er dét, der føles rigtigt  

• At blive mødt i øjenhøjde 
af troværdige, stabile og 
kompetente voksne



FOR                              

DET
VIL

VI
ARBEJDE 

Frem til 2025 har vi forpligtet os på at skabe konkrete forandringer for det 
enkelte barn ved at stille os selv fire mål. Kernen i strategien er derfor fire 
forandringsmål, som sigter mod mere inddragelse, flere fællesskaber, styrkelse 
af barnet og gode overgange. Vi har udvalgt disse fire forandringsmål, fordi vi 
tror på, at de kan skabe de største forbedringer for de grønlandske børn, som 
har allermest brug for det.



UDVIKLENDE

Vi vil skabe flere muligheder for, at børn, unge og deres familier kan 
indgå i udviklende fællesskaber 

FÆLLESSKABER

I dag 
2020

Antal børn og unge, der deltager i vores fællesskaber

En væsentlig del af Grønlandske Børns indsatser er at give børn, unge og familier adgang til positive 
fællesskaber. Vores erfaring har vist, at en plads i fællesskabet skaber tilknytning, tryghed og udfoldelse, 
giver grobund for at børnene kan opleve sig selv som værdifulde og det gør det lettere for dem at deltage i 
andre fællesskaber udenfor Grønlandske Børns regi. Derfor skal flere grønlandske børn, unge og familier 
både i Danmark og i Grønland have adgang til stærke og udviklende fællesskaber.

INFO  
Vi skønner, at der er 900-
1300 sårbare grønlandske 
børn i Danmark. I de byer, 
hvor vi har fællesskaber 
for børn, unge og 
familier, når vi 60-90% af 
målgruppen På landsplan 
når vi 20-30%. 



MOD &
HANDLEKRAFT

I dag 
2020

Antal børn og unge der arbejder med mod og handlekraft

Vi vil styrke børn og unge i deres mod og handlekraft
At blive mødt med positive forventninger og blive anerkendt både for sine styrker og sine sårbare sider er 
med til at øge børn og unges selvværd og giver dem mod og handlekraft. Derfor vil vi møde grønlandske børn 
og unge med positive forventninger og støtte dem i at formulere ønsker og drømme, i at sætte mål for sig selv 
i hverdagen og opmuntre dem til at træffe valg, som har værdi for dem. Børnenes og de unges ressourcer 
og kompetencer skal fremhæves og styrkes, så de har mod og handlekraft til at søge ind i sammenhænge 
udenfor Grønlandske Børn - både i frivillige fællesskaber, uddannelse og i jobs.
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INDDRAGELSE

I dag 
2020

Antal gange vi har bistået børn og unge i mødet med myndigheder, skole- og sundhedsvæsen

Vi vil sikre at børn og unge inddrages 
At blive inddraget og hørt er en rettighed og en vej til en styrket selvfølelse. Derfor vi arbejder på, 
at det enkelte barn bliver hørt og inddraget, når det er vigtigt og relevant - det kan både være i den 
kommunale sagsbehandling og i den offentlige debat. Vi vil også sikre, at der i Grønlandske Børns 
tilbud og aktiviteter er en praksis for, at det enkelte barn og den enkelte unge inddrages og høres, at 
deres perspektiver har vægt, og at der er mulighed for at øve sig i demokratisk deltagelse. Vi ønsker, 
at børn, unge og familier oplever sig som medskabere og medejere af de aktiviteter og tilbud, de 
deltager i, i Grønlandske Børn.



GODE
OVERGANGE

I dag 
2020

Antal unge der modtager hjælp til at komme videre efter folkeskolen

Vi vil støtte børn og unge til gode overgange
Vi ved, at overgange kan være særligt sårbare perioder for børn og unge, der i forvejen befinder sig i en 
udsat position - det kan fx være ved flytning eller skift fra folkeskole til ungdomsuddannelse. I vores 
tilbud vil vi have fokus på at støtte børn og unge, som står i overgangsperioder i deres liv. Samtidig vil vi 
have fokus på at etablere og videreføre tilbud og aktiviteter, der netop sætter ind på de tidspunkter i livet, 
hvor børn og unge skal igennem en overgang. 



AT have et 
særligt fokus på 
at rekruttere og 
opkvalificere lokale 
personer, uanset 
faglig baggrund, 
med ressourcerne 
og lysten til at gøre 
en forskel for børn 
og unge i deres 
lokalområde

AT sikre nok 
frivillige med de 
rette kompetencer 
til at indgå i vores 
aktiviteter

AT opdyrke 
samarbejder 
med og udvikle 
projekter i 
samskabelse med 
lokale aktører 
både offentlige og 
private

AT udvikle 
vores tilbud 
inden for rammen 
af vores varige 
og eksisterende 
indsatser

SÅDAN 
VIL VI 
ARBEJDE

PRIORITING AF LOKALE & LANGSIGTEDE INDSATSER  
For at sikre at flest mulige børn og unge får gavn af vores indsatser, arbejder vi med lokale og langsigtede 
indsatser i samarbejde med relevante partnere. Det gør vi ved

AT have en stærk  
lokal tilstedeværelse 
og forankring, 
baseret på fleksible 
tilbud, der er 
tilpasset den lokale 
kontekst og
ressourcer



FORMIDLING AF VIDEN & BEKÆMPELSE AF FORDOMME  
For at skabe positive forandringer for sårbare grønlandske børn og unge vil vi styrke vores position som 
en organisation, der har indgående viden om grønlandske børn og familiers forhold. Vi ønsker derved at 
bidrage til et mere nuanceret billede af vilkår, udfordringer og muligheder for grønlandske børn og unge i de 
to lande. Det gør vi ved

ØGET TILSTEDEVÆRELSE OG RELEVANS I GRØNLAND  
For at kunne gøre en større forskel for vores målgruppe i Grønland, skal vi være synlige og væsentlige for 
både børn, unge og familier, for samarbejdspartnere og i samfundet generelt. Vi skal sikre et nært kendskab 
til lokale forhold, nationale dagsordner og umiddelbar adgang til centrale aktører i landet. Det gør vi ved

 
AT styrke og supplere 
vores sociale tilbud 
i Grønland med 
udvikling af mere 
helhedsorienterede 
aktiviteter, der også 
omfatter også børn og 
unges forældre

AT fortsætte vores 
arbejde som flerkulturel 
organisation og 
yderligere styrke 
samarbejde på tværs af 
Danmark og Grønland

AT fortsat styrke vores 
legitimitet og forankring 
i lokalsamfundene

AT gøre mest mulig 
brug af vores ledelse og 
medarbejdere i Grønland 
i vores indsatser, 
kommunikation og 
samarbejder. 

AT bruge vores 
egne medier og 
optræden i offentlige 
sammenhænge som 
kanaler til at bekæmpe 
fordomme og 
misforståelser

AT bruge vores 
dokumentation og data 
til at klæde fagfolk og 
interessenter på, så de 
kan give grønlandske 
børn og unge den bedst 
mulige hjælp

AT fortsat være 
bevidste om de 
postkoloniale forhold 
som organisationen 
arbejder i

AT gøre vores platform 
tilgængelig for vores 
målgruppe, så deres 
stemmer kan blive hørt


